
北欧企業のチーム力の強さの秘密から学ぶ

「創造的チームづくり」３つのポイント

日 時：2010年6月3日（木） 15：30 - 18：30

場 所： 東京国際フォーラム（G505） 〒100-0005 東京都千代田区丸の内3丁目5番1号
JR山手線・京浜東北線、地下鉄有楽町線 有楽町駅 徒歩1分

参加費： 無料
定 員： ２５名 （定員になり次第締め切りとさせていただきます）
主 催： 株式会社NGK

お申し込み・お問い合わせ
下記アドレスまで参加者のお名前、会社名、連絡先をお知らせください。折り返しメールにて詳細をお知らせいたします。

contact@n-genkika.co.jp

イケア、ノキア、H&Mなど、世界で活躍する北欧企業の強さの秘密が、日本を元気にする！

日本市場の縮小、経済のグローバル化と新興国の急速な台頭、IT化の進展など、環境変化が激しく、過去の成功体験
が通用しない時代において、企業では新たな未来を創造していくことが今まで以上に求められています。一方、行き過ぎ
た個人成果主義や、IT世代の増加によるリアルなコミュニケーション不全、企業を支える中間層の弱体化など、かつての
日本企業の強みであった職場力が低下しています。

今こそ、日本の強みであった職場力を再構築する時です。そのためには、現状の延長ではなく、職場や業務のあるべき
姿を創造的にとらえ、課題を形成し、解決策を実行できる「創造的チーム」をつくることが必要です。本セミナーは、「創造
的チームづくり」を実践し、国際競争力の高い企業を多く輩出している北欧から招いたパネリストにその手法を学ぶととも
に、日本への展開についてディスカッションを行います。さらに、日本で人材育成を中心に行う経営コンサルティング会社
のNGKと、北欧企業のチームづくりのための研修やコンサルティングを数多く手がけるストーリーラボ社が共同開発した、
日本のチーム力を向上する新しい研修プログラムについてもご紹介します。

株式会社NGK （日本元気化計画） www.n-genkika.co.jp

事業開発・組織開発の支援を通じて、チェンジエージェントを育成し組織を元気にするコンサルティング＆人材育成会社

〒108-0013 東京都港区浜松町1-30-5 浜松町スクエアStudio2003／Tel. 03-6450-1575

パネリスト紹介

2001年、スカンジナビア最大の工業デザイン・コンサルタント
会社エルゴノミデザインの 完全子会社であるエルゴノミデザ
イン・ジャパン株式会社を設立。社長に就任し現在に至る。
1984年に来日し、スウェーデンの雑誌・ ラジオ・テレビの技
術・デザイン分野を専門とする日本特派員を経て、在日ス
ウェーデン大使館に書記官として勤務。また、スウェーデン-
日本両国間の経 済・文化等の推進に関して、数々の企業や
政府機関のコンサルタントやアドバ イザーも務める。

ダーグ・クリンステッド

マチアス・グルブランソン
ストーリーラボ社の創設者／現CEO。2001年、北欧最大のビ
ジネスコンサルティグ会社であるコーディアル社内の事業部門
としてストーリーラボ（The Story Lab）を設立。2008年にイノ
ベーションとコミュニケーションを専門とするコンサルティング会
社としてストーリーラボ社を正式に発足設立した。物語を通して
メッセージを伝える手法として日本でも注目されている「ストー
リーテリング」や、研修等で使われるゲームメソッドのデザイン、
様々な活動の革新プロセスづくり等で17年の経験を持つ。

プログラム

15:00 受付

15:30 （株）ＮＧＫ代表取締役社長よりご挨拶

15:35 ストーリーラボ社の取り組みご紹介

16:20 パネルディスカッション
「北欧企業のチーム力の強さの秘密」

17:05 質疑応答

17:20 休憩

17:30 TEAMS開発の経緯と内容紹介

18:00 質疑応答

18：30 終了

チェンジエージェントを育成し「職場力」を高める
創造的チームづくり研修“TEAMS” Triple Energizing Advanced Methods and System

株式会社NGKとストーリーラボ社の共同開発により、チーム力を高める新しい研修プログラ
ム”TEAMS”が誕生しました。”TEAMS”は、北欧企業のチームづくりで実績のある
TOPSTONE(TM）等のゲームメソッドを日本で初めて導入した研修プログラムで、チームによる創
造的課題解決ができる「創造的チームづくり」を推進するリーダー（チェンジエージェント）の育成
を支援します。

TOPSTONE（TM）

※順序・時間配分等は変更される可能性がありますので予めご了承ください。※当日は通訳が入ります。


